


, Budime svi — tim budeme evropsti
(a mnozi se k ndam budou chodit ucit).

Vdclav Brichacek, Jabné aneb poslani university, Metodicke listy €. 1, 1992

Pokazdé, kdyz hodnotime uplynulou sezénu, premyslim, ¢im konkrétnim
jsme byli ¢eské spolecnosti uzite¢ni.

Pedagogové v celé Evropské unii se uz delsi dobu zabyvaji otdzkami, jak
vybavit mladé lidi patfi¢cnymi kompetencemi pro pracovni trh 21. stoleti.
Urcitym vystupem téchto odbornych diskusi je program Horizont
2020 (Horizon 2020). Ucitelé si pochopitelné kladou otazku, které
z téchto kompetenci ma vlastné mlady clovék sanci naucit se v procesu
formélniho vzdélavani (tedy toho, které zndme od zakladni $koly az po
univerzitu). Kde se uci spoluprace v tymu? Komunikace, argumentace?
Kreativni feseni problému? Jak se konkrétné uc¢i mlady clovék obcanské
angazovanosti?

V této souvislosti si odborna pedagogicka verejnost zacind uvédomovat
vyznam oblasti vychovy a vzdélavani, které se fikd neformdlni
vzdélavani. Co se tim mysli? Skautské oddily, sportovni oddily, krouzky
pfi domech déti a mladeze... A ano, naprtiklad i kurzy Prazdninové skoly
Lipnice. A odborné debata pedagogt (dokonce i zaddni EU) jde jesté
dal — resi uznavani vysledkt tohoto neformalniho vzdélavani. Za méné
dulezité je tedy povazovano, ve které instituci jsem se této dovednosti
naucil, dtlezitéjsi je, jak kvalitné jsem si konkrétni kompetenci osvojil
(viz systém NSK a NSP, Narodni soustava kvalifikaci a Narodni soustava
povolani).

Ctenare ziejmé neprekvapim, kdyz poukdzu na konkrétni ¢iny, kterymi
prispiva nase organizace prave do této oblasti.

Na prvnim misté je samoziejmé prakticka celostni vychova rozvijend
v zazitkové pedagogice, kterou PSL béhem své existence rozpracovala
do nebyvalé sife témat i vékovych kategorii: od stfedoskolskych kurzg,
pies kurzy pro VS studenty, mladé pary, mladé rodice az po stfedni vék

a seniory, od vychovy k samostatnosti a iniciativé, pres prekondvani
vlastnich hranic a omezeni, podpory tvorivosti, mezigeneracni sdileni
zku$enosti az po pout hledajici kofeny vlastnich hodnot.

Prazdninova $kola se dlouhodobé v metodické oblasti angazuje, coz
dokladd i publika¢ni Cinnosti. V minulém roce vysSel Zlaty fond her
IV, spolupracovali jsme na vydani dvou cisel casopisu Gymnasion,
usporddali odbornou konference KOD 2013.

Zvlastni ,pozitivni intervenci® Prazdninovky v oblasti ceského
formélniho vzdélavani byl grantovy projekt Klicovy rok, kterym jsme
pomohli vybranym zakladnim skoldm pfi osvojovani tolik zadanych
soft skills jejich zakd. Vyuzili jsme nasich metodickych zkusenosti ze
stredoskolskych a adaptac¢nich kurzii a prinesli do ¢eskych zékladnich
skol vyjimecnou aktivitu. Osobné za nejsilnéjsi prinos pro 1 600 zakua ve
véku 12 — 15 let, ktefi kurzy absolvovali, povazuji jejich vlastni tymové
projekty, kterymi se sami rozhodli ménit svét kolem sebe. A tak ménili
svoje $atny na barevné, silnici v Libchavach na bezpecnéjsi, jidelnicek
ve Skolni jidelné, jizdni fad autobusti v Chrudimi tak, aby odpovidal
vyucovacim hodindm skoly, zvelebili $kolni zahradu, vybudovali Klubov-
nu, usporadali Hasi¢ské olympijské hry, udélali Domov dtchodct
barevnéjsi...

Najednou si sami vyzkouseli, Ze mohou. Ano, ze OPRAVDU MOHOU
ménit svét kolem sebe, Ze jej mohou spoluvytvaret.
Jakou silnéjsi osobni zku$enost si mohli odnést

do dalsiho Zivota? Jako bychom naplnovali

ono gandhiovské heslo: ,Nepodcenujme
schopnost jediného ¢lovéka

ménit svét i sebe”. Milan Hanus
piedseda Spravni rady Pl



POSLANIM

JE NAROCNYMI VYZVAMI
MOTIVOVAT A MOBILIZOVAT
V CLOVEKU ODVAHU

A TVORIVOST, KTERE JSOU
NEZBYTNE PRO AKTIVNI
NABYVANI ZKUSENOSTI.
PODPORUJEME TAKOVOU
ZKUSENOST, KTERA VEDE

K POZITIVNI ZMENE,
NARUSTU SEBEVEDOMI

A ODPOVEDNEMU PRISTUPU
K VLASTNIMU ZIVOTU,
DRUHYM LIDEM A SVETU.
POSLANI NAPLNUJEME
REALIZACI NASICH KURZU,
KULTIVACI METODY A JEJIM
SIRENIM.

Autorské kurzy vznikaji prolnutim napadd a témat, které si
prinaseji autofi kurzd, s prazdninovkovou metodou rozvoje
osobnosti prostiednictvim zazitka v prirodé. Programy kurzi
vedou ucastniky k jejich vlastnimu uchopeni tématu, k premysleni
o jejich misté ve svété, o jejich vztahu k sobé samému i ostatnim,
k angaZovanosti a odpovédnosti.

Zvenci to muze vypadat, Ze Prazdninova $kola Lipnice déla kurzy.
Ale to je pravdy jen kousek. Kurzy totiz délaji ,jeji” lidé. Lidé, kteri
méli napad, tak dobry, tak zajimavy, tak pritazlivy, ze presvédcili
dalsi lidi, aby ho spole¢né realizovali. A ti méli spoustu dalsich
napadi, které presvédcily dalsi lidi, aby investovali sviij ¢as a na
kurz jeli.

Pro¢ vlastné? Proc¢ tolik prace, usili, casu, prekonavani prekazek
i vlastniho pohodli?

Pro pocit, ze kdyz opravdu chci, tak miazu, kdyz ze sebe néco davam,
hodné mé to nauc¢i a hodné dostanu. Pro ty chvile na kurzu, kdy
mame pocit, ze se cely vesmir spojil do dokonalého jedinec¢ného
okamziku, a taky pro zazitky a slova nasich acastniku:

»Kurz byl pro mé inspiraci i motivaci zdrovern ... od té doby pokazdé, kdyz si rozpustim v prirodé
vlasy, tak ten vitr prosté citim. Pokud chci Zit svobodné, musim Zit i odpovédné ... jediné tak mé
nebude tizZit to, co jsem neudélala, nebo to, co bych udélat jesté méla. Zbavit se svych vymluv

a domnének nebo s tim aspoi pracovat!”

o Kurz mi dal uZasnou harmonii, ze které cerpdm jesté ted. Pocit, Ze kdyz se stane néco necekaného
a nepldnovaného, jd to zvlddnu. Pozndni téch stranek sama sebe, o kterych jsem zatim méla moznd

jen podvédomé tuseni.”
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Z1K30.11.-2.12.2012,14.2.-24.2.,26.4.— 28.4.2013

Zimni instruktorsky kurz poradany ve spolupréci s Hnutim GO!
pro budouci instruktory zimnich zazitkovych akci. Byl zaméreny
na zimni tdboreni, metodu zazitkové pedagogiky, osobnost
instruktora a dramaturgii zimnich kurzu, kde je zimni pfiroda
inspirativnim prostfedim pro tvorbu programi a jinych vyzev.
SEF instruktor: Michal Petr

TYM: Lucie Kellerova, Adéla Dvotétkovd, Jana Vasendovd, Jin Smolka, Adam Tama, Kanil Hromédko
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6. fo¢nik kurzu pro zeny nékolika generaci. Sdileni Zivotni zkuse-
nosti i pribéhti v programu, pii némz se lze setkat se svou zen-
skosti a uzit si laskavosti zenského kruhu, smich a dobrodruzstvi
ovSsem nevyjimaje.

SEF instruktor: Veronika Hilska

TYM: Nikala Vondrova, Silvia Solarikova, Hana Stredova, Jana Ottovd, Blanka Toulovd

ROZESNENI 24.-20.6.2013

Nabidlo sestidenni dilnu v pfirodé zamérenou na usporadani
myslenek a vytvoreni akéntho planu feseni vlastniho tématu.
Kurz vyuzival uceni zazitkem i kreativni a koucovaci techniky,
které pomdhaji najit smér a podnécuji chut k akci.

SEF instruktor: Josef Tisa

TYM: Jakub Sneidr, Lenka Ondréckoud, Julia Sneidrovd, Jan Neuwirth, Ivo Hrding

PENIZE  30.6.-6.7.16.—16.8.2013

Premiérovy kurz o piistupu k penéztim, povolani, majetku
a vubec. Kurz inspiroval pfibéhy t¢astniki i hosti, rozsiroval
pohled na penize a pfimél icastniky k zaujeti vlastniho postoje.
Zaroven smétoval k zodpovézeni otazky: ,Mohu se uzivit tim,
co déldm rad?”
SEF instruktor: Ondrej Raska
TYM: Lucia Ondrejkovicova Obenau, Mato Ondrejkovic, Blanka Toulova, Michal Dvorak,

Hynek Spinar, Siluia Solérikova

TRIBO  29.6.-7.7.2013

Kurz s mottem ,Malé véci v krajiné, malé véci v nds! byl deviti-
dennim experimentalnim setkanim bez pfedem daného programu.
Co se na ném délo, vychézelo plné z Gcastniku i z tymu,

z jednotlivych osobnosti a moznosti, které skytd misto.

SEF instruktor: Helena Macki
TYM: Andrea Kosafova, Simon Grimmich, Zuzana Andresovd, Zdeiika Mordvkov, Lucie FryEova, Aneika VSiansk

0TOB 2013 11— 13.7.2013

6. ro¢nik tfidenniho outdoorového viceboje triclennych tymi

O trofej Outward Bound probéhl v roce 2013 ve spolupraci

s 0. s. Sananim a podporil integraci lidi z terapeutickych komunit.
Zavodilo se pod zastitou Karla Schwarzenberga v propojeni
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se sportovni olympiddou terapeutickych komunit CR

a ,...byl opét tak nadupany, jako ty predeslé!

SEF instruktor: Karel Chodil

TYM: Lukas Silc, Roman Bahovic, Pavel Kugera, Tereza Kucerovd, Helena Saldova, Miraslau kristof

VLASTNI CESTOU 26.7.—8.8.2013

Na tfetim ro¢niku kurzu se jeho tcastnici vydali cestou

vlastnich snt a za sny.

SEF instruktor: Jan Labohy

TYM:Lenka Ondrackova, Miroslav Londyn, Simona Trévnickov, Sarka kiepelkové, Jan Kolar, Michaela Uyleiikovd

VITR VE VLASECH 12.6.—23.5 2013

Kurz o svobodé a odpovédnosti, o hleddni cesty k vlastni svobodé
a soucasné cesty k rovnovaze v nasem okoli.

SEF instruktor: Jan Polak

TYM: Helena Saldova, Karel Chodil, Barbora Vichtoud, Miroslava Round, Kamil Coufal, Lukas Krump,
Wichaela Brézdilova

WIFICS 16— 258 2013

Cesko—slovensky kurz pro mladé od 16 do 19 let o tom, ze

ani Google nema vsechny odpovédi a néco prosté musis zazit,
porédany PSL ve spolupraci se slovenskou organizaci Plusko.
SEF instruktor: Tomas Pesek

TYM: Miroslav Hanus, Radek Hanus, Marika Hanusovd, Andrea Sinelska, Tereza Drtilova, Jan idel

TRAMTARIE 19— 30.8.2013

Dvandctidenni zazitkovy kurz o domové, o tom v prostoru

i o tom v tob¢, ktery si nosis s sebou, at jsi kdekoliv.

Pobyvani i putovani v zemi, kde je vée mozné.

SEF instruktor: Jakub Sneidr

TYM: Josef Hruska, Julia Sneidrova, Katefina Radovnicka, Hana Radova, Martina Kosov,
Tomas Hawel, Martin Cadek

HORIZONT 27.8.-7.9.6.—8.12.2013

Treti vykroceni za horizont vednich dni, tentokrat hlavné
o rozcestich a rozhodovani se na nich, o hledani horizontu,
za ktery chci dojit.

SEF instruktor: Dita Podhadska
TYM: Karel Stépanek, Katarina Paulickova, Martin Hais, Matéj Cipra, Martina KlimeSovd,
Petr Benicek

QUO VADIS? 7.—15.9.2013

Kurz, kde muzi stravili ¢as chizi a pohybem uvnitt hlavy i venku

v kopcich. Urazili po svych 100 km, pobyli nékolik noci venku

za kazdého pocasi, tekl pot i krev. Setkdni s tradici a muzi, kteri

uz maji vék i zkuSenosti.

SEF instruktor: Uladimir Halada

TYM: Pavel kutera, Simon Herrmann, Mato Ondreikovic, Josef Sebesta, Richard Machan, Tomés Kostkan
Wilan Suchy
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ZAKAZKOVE KURZY

Prazdninova skola Lipnice pripravuje na zakladé poptavky $kol, nadaci i neziskovych
organizaci jedineé¢né rozvojové kurzy. Vychazeji ze specifické zakazky a metod PSL,
které nasledné naplnuji spolecnou cestu predstav zadavatele i poslani organizace.
Lektorsky tym slozeny z ¢lent PSL piistupuje ke kazdému kurzu jako k vyzvé, v niz
vytvari programovy produkt smeérujici k pozitivni zméné skupiny i jednotlivce.
Prinasi tak pro zadavatele nové principy a metody uplatnitelné v praxi osobnostniho
rozvoje a socialniho uceni. I v tomto roce se nam darilo navazovat na dlouhodobou
spolupraci se zadavatelskymi organizacemi a ziskavat zakazky nové.

V ROCE 2013 JSME REALIZOVALI 12 ZAKAZKOVYCH KURZ0 PRO 247 UCASTNIKUO

LAK. KURZY DNY SEF TYM UCASTNICI

Ces. zem. univerzita | 3,0 R.Plihal P. Lebeda, 22
M. Krésnolipska

Ces. zem. univerzita Il 3,0 R.Plihal P. Lebeda 1"

Budeme 3 5,0 R.Brébnikovd A.Jaro§, P. Medvec, 12
I. Michélkova, L. Silc

Ces. zem. univerzita Ill 3,0 R.Plihal P. Lebeda 15

Ces. zem. univerzita IV 3,0 R.Plihal P. Lebeda 15

Gymnésium JV Jirsika 3,0 M. Dvorak N. Frollova, J. Tisa 26

ZS Plaiany 2,5 | Farsky R. Blahug, K. Stefl 23

Internat. school of Brno 3,0  S. Travnickovéa J. Kindlmannova, 39
J. Labohy, M. Londyn

Détské domovy od CSOB 3,0 V. Wortner V. Hilskd, J. Hruska 14

ESF MU 3,0 B.Janca K. Coufal, V. Kralovéa, 25
Z. Kro€akova

Magdaléna o.p.s. 2,0 P Kubala T. Spinarova 13

ZS CSA Bohumin 30 K. Stefl J. Hrugka, 32
T. Spinarové

SUMA 36.5 2417

»Dobry den, kurz byl nasi skolou hodnocen jako nejlepsi za nékolik
let. Nase skola absolvuje podobné akce jednou ¢i dvakrdt rocné po
dobu jiz cca 7 let. Moc dékujeme a lektori byli tizasni.”

Martin Smahel, Feditel 25 Plaany

... nikdy jsem si nepredstavila, Ze bysme samy dokdzaly uvarit gulds
na ohni.”, ... poprvé v Zivoté jsem spala ve spacdku.”; ,... Ze bez price

opravdu nejsou koldce.” )
\jroky Gcastniki kurzu pro détské domovy, finanéné podporené CSOB

»Kluci byli na kurzu velmi spokojeni, vzali to vyloZené dospéldacky :-)”
Jifi Berdnek, feditel Detskeno domova UnhoSt

»Lea i Tomds méli samostatnou komunitu s ostatnimi détmi,
povyprdvéli vsem o aktivitdch, které si prozili. Libilo se jim to a byli
prekvapeni, protoZe tento systém pobytu jesté neméli Sanci proZzit.
Dékuji nejen za né, ale i za nds vychovatele, nemdme prilezitosti

v nasem kraji a taky jsme hodné ovlivnéni financnimi ndaklady, které
jsou na nékteré kurzy pro nds netinosné.”

Markéta RemeSovd, vedouci vychovatelka Détskeho domova Urbno pod Pradédem
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TYM  UCAST

THING BIG INTRODUCTION

M. Dvorak

U] Z8 Dr. Malika Chrudim 1,0 Renéta Trékova M. DvoFak

K. Stefl V. Wortner

H. Krejéi Gym. Horni Pocernice 1,0 M. Dvorék L. Silc

L. Krejéikova Gym. Chodska Cerny Most 1,0 M. Dvorék L. Silc

D. Podhadské Gymnézium Frydlant 1,0 M. Dvorék Z. Andresova

0. ProkeSova SS Femesel Trebié 1,0 V. Wortner Z. Andresova

T. Spinarové 0A Ceské Budéjovice 1,0 Z. Andresové V. Hilské

J. Tisa SPS Kladno 1,0 M. Dvorék T. Spinarova

M. Londyn OA Havli¢kdv Brod 1,0 Z. Andresova T. Kucerova

J. Sneidrové Gym. Hradec Krélalové 1,0 Z. Andresové I. Farsky

P. Michovsky 0A Kladno 1,0 T. Spinarové P. Michovsky

J. Kindlmannové 20 Gymnézium Nymburk 1,0 M. Dvoréak P. Kucera

L. Silc a 1,0 V. Wortner L. Krejéikova

J. Sneider ACADEMIA Mercurii Nachod 1,0 1. Farsky V. Hilska

L. Habasko SS E. Destinové C. Budgjovice 1,0 V. Wortner M. Hak

V. Wortner HS Podébrady 1,0 V. Wortner V. Hilska

J. Ska Gymnézium Integra Brno 1,0 V. Wortner J. Labohy

V. Wo r Gymnézium Dob 1,0 V. Hi M. San

0. ProkeSova 0SS podnikatelské Kolin 1,0 J. Labohy J. Kolaf¥

P. Michovsky So$ Luhaéovice 1,0 J. J. Labohy

J. Sneidrova Integrovana S$ Cheb 1,0 V. Hilska M. Sankot

D. Podhadska SPSS Mélnik 1,0 T. Kucerova L. Krejcikova

L. Habasko Podjestéd. gym. a OA Tanvald 1,0 L. Krejcikova M. Hak

J. Tisa Cyrilometodéjské gym. Brno 1,0 T. Kucerova M. Sankot

(B EDER ) SS Kostka Vsetin d M. Hak J. Hakova
Integrova

. Blahus, M. Bjahutové, K. Coufal, M. Dvoféak, M. Hak, V. Hilska, .{ Hruska, B. \Janéa, M. Krajna,
. Kroc¢akova, S. Krepelkovd, M. Londyn, Z. Riedl, D. Svoboda, J. Sachtovd, J. Sneidrovd, T. Spinarova,
. Tusa, E. Uhliarova, S. Vastova

. Andresova, R. Blahus, M. Blahutova, K. Coufal, M. Dvorék, I. Farsky, M. Hak, V. Hilska, J. Hruska, 235
.gansové, M. Lgndyn, J. Kindimannova, M. Kosova, J. Neuwirth, Z. Riedl, J. Sachtova, L. Silc,

. Spinarova, K. Stefl, E. Uhliarova

. Blahu§, M. Blahutové, M. Cipra, K. Coufal, M. fak, I. Farsky, B. Jan¢a, K. Jansova,

. Kindimannova, M. Kosova, Z. Kroéakova, M. Londyn, Z. Riedl, H. Radova, D. Svoboda, J. Sneidr,

. Sneidrova, J. T@$a, E. Uhliarova, S. Vastova

. Andresovd, M. Cipra, M. Dvorék, I. Farsky, M. Hak, V. Hilsk&, J. Hru$ka, B. Jan¢a, Z. Kro¢akova, 228
. Kugerova, Z. Riedl, D. Svoboda, J. Sachtova, L. Silc, J. Sneidr, K. Stefl, J. Sneidrova, J. Tisa,

. Uhliarova, P. Vojna

. Andresovd, M. @Iahutové, M. Cipra, M. Dvorak, I. Farsky, J. Hruska, B.vJanéa, Z. Kroéakova,

. Kindlmannov4, S. Kfepelkova, J. Neuwirth, K. Radovnicka, Z. Riedl, H. Rddova, D. Svoboda,

. Sachtova, T. Spinarova, K. Stefl, J. Tasa, P. Vojna
K. Coufal, M. Cadek, I. Farsky, M. Hak, V. Hilsk4, J. I-!ru§ka, P. ngn
M. Londyn, J. Neuwirth, K. Radovnickd, Z. Riedl, H. Rddov4, J. Sac

KURZY S NADACI TELEFONICA

S Nadaci Telefénica (dnes Nadace O,) spolupracujeme uz od roku 2011, kdy jsme zacali
organizovat a lektorsky a programové zajistovat vikendy pro projektové tymy podporiené
v programu Think Big. Cilem nadace neni jen rozdélit penize na dobré napady, ale podporit
projekty tak, aby se opravdu realizovaly.

PSL se stala pro nadaci partnerem v oblasti vzdélavani. Na kurzech pro podpoiené projektové
tymy se zamérujeme na rozvoj kompetenci a vybranych mékkych dovednosti, aby jim
usnadnily uspésné dokoncit projekt, ziskat zkusenosti vyuzitelné v osobnim i profesnim zivoté
a v neposledni radé spolupracovat tak, aby jejich ¢lenové mohli a chtéli v projektu pokracovat

¢i vymyslet novy.

V roce 2012 se spoluprace rozsirila o projekt O2 Leadership, v roce 2013 pribyli Ambassadori
a inspirativni programy pro stfedni $koly Think Big Introduction. Zastupci PSL byli téz
prizvani do komisi vybirajicich projekty, které ziskaji finan¢ni podporu.

V ROCE 2013 JSME REALIZOVALI 59 KURZU S NADACI TELEFONICA PRO 2884 UCASTNIKU

THINK BIG - VERIME MLADYM LIDEM

Cilem dlouhodobého programu Think Big Nadace Telefénica je

podpora neformalnich skupin mladych lidi ve véku od 15 do 26 let pri
realizaci jejich napadi a projekti, kterymi chtéji néco zménit, zlepsit
nebo vytvorit ve svém okoli. V tom ji pomdhd partnerstvi se dvéma
neziskovymi organizacemi, Nadaci rozvoje obcanské spole¢nosti (NROS)
a Prazdninovou $kolou Lipnice (PSL), které vyznamné ptispivaji ke
kvalité a dalsimu rozvoji programu.

V roce 2013 pokracovala spoluprace na pripravé a naplni vzdélavaciho
programu pro prijemce. Ten se v souladu se zadanim nadace zaméril na
rozvoj kompetenci prostiednictvim toho, co umime nejlépe, tedy her
propojenych s reflexi a teoretickymi poznatky. Sesti vzdélavacimi vikendy
v Doksech proslo 310 projektovych tym, coz je témér 900 tcastnika.
Program Think Big ziskal v roce 2013 cenu Asociace Public Relations
Agentur a 2. misto v kategorii Spolecenska odpovédnost a filantropie

v Ceské cené za public relations.

DalSiinformace o programu jsou k dispozici na facebookové strénce programu: hitps://www.facebook.com/o2thinkbigez,
videa programu Think Big jsou k dispozici na kandlu Youtube.

THINK BIG INTRODUCTION

Projekt Think Big Introduction je programem pro stfedni skoly v celé
Ceské republice, jehoz cilem je aktivovat zaky k ob¢anské angaZzovanosti.
V roce 2013 7aci z 26 stiednich $kol béhem vyuky pod vedeni lektor PSL
hledali spolecensky prospésné ndpady a pretvareli je v projekty. Soucasti
tohoto procesu byla priprava prezentaci téchto napadi pro vefejnost. Na
v$ech skolach natocili Zaci své ndpady na video, které ndsledné soutézilo
na facebooku na regionalni i narodni trovni.

V soutézi nakonec hlasovalo 4 622 uzivatelt a aplikaci navstivilo celkem
pies 11 000 fanouska.

Smyslem programu bylo zaroven predstavit program Nadace Telefénica,
kterda muze na nejlepsi ndpady prispét finan¢ni ¢dastkou.

AMBASSADOR

V roce 2013 spustila nadace dal$i novinku, program Ambassadortt Think
Big. Ambassadorem se stalo 11 uspésnych absolventt a realizdtort
projektt v rdmci programu Think Big, ktefi se dédle podileji na rozvoji
strategie programu a prezentaci verejnosti. U¢astnici méli prilezitost
prezentovat program na rfadé festivala, akci pro mlddez, ale i v médiich,
napf. v poradu Ocko TV — Mixxxer. Pravé na roli prezentdtort a role
mentort novych projektd je po cely rok pripravovali lektori Prazdninové
skoly Lipnice.

0, LEADERSHIP

O, Leadership jsou kurzy zaméfené na leadership a zpétnou vazbu pro
studenty a Cerstvé absolventy skol, ktefi zde maji mimo jiné moznost
setkat se s manazery O, a pracovat s nimi na spole¢ném projektu. Jednalo
se 0 25 jednodennich kurzu, kterych se ztc¢astnilo celkem 500 ucastnika.
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Kralovehradecky
Liberecky
Plzefisky
Pardubicky
Zlinsky
Olomoucky
Ustecky
Stiedocesky
Ostravsky
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CELKEM

P. Drahanské

M. Dvoréak Z. Andresova
P. Drahanska 1. Jirések

J. Hakova

J. Hakova P. Vélek

J. Hakova P. Vélek

P. Drahanska

M. Dvorak Z. Andresova
J. S. Dusbéabkové J. Sebesta
J. Hakovéa

J. Hakovéa P. Vélek

I. Farsky, M. Krésnolipské
T. Spinarové

Z. Krocdakova, S. Vastova
K. Stefl, R. Blahug

M. Kristynek

R. Trékova

R. Trékova

M. Kristynek

F. Kvapil, J. Labohy

Z. Krocakova, B. Janca
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METODA ZAZITKOVE PEDAGOGIKY
(CERTIFIKOVANY YYCVIK PRAZDNINOVE SKOLY LIPNICE

METODICKE KURZY

Soucdsti poslani Prazdninové skoly Lipnice je rozvijet a $irit metodu
zazitkové pedagogiky. Jednim ze zpisobd, jak toho docilit, je pordadani
kurziti zamérenych na osvojeni této jedine¢né metody. Dvakrat rocné
realizujeme certifikovany vycvik metody zazitkové pedagogiky, ktery je
akreditovdan MSMT jako rekvalifikaéni.

Vycvik se sklada z péti vikendovych kurzt: Zazitkova pedagogika v praxi,
Hra, Review - prace se skupinou, Dramaturgie zazitkové pedagogiky

a Rizeni psychického rizika. Ucastnici vycviku si pak ¢asto realizuji
navazujici setkdvani, v ramci kterych si predavaji zkusenosti z praxe.
Vycvik je urcen Siroké vefejnosti, ale sméfuje predev$im do oblasti
zvys$eni profesni vybavy lektort, uciteltt a vedoucich volnoc¢asovych
aktivit.

Metodu zazitkové pedagogiky lze uplatinovat pfi vyuce na skoldch, pri
rozvoji pracovnich tymu a zaméstnancd, pri pfipravé nejriaznéjsich
rozvojovych kurzd, tdbort a dalsich akci pro déti i dospélé.

§efprojektu: Petra Drahanska
£lenové tymi: Zuzana Andresov, Jana Dushabkova Spinarovd, Michal Dvorak, Jana Hakova, Josef Sebesta a Petr Valek

CESKO MLUVI 0 VZDELAVANI

Neexistujici jasné a sdilena koncepce vzdélévaci politiky v Ceské
republice je jednou z pfi¢in propadu Grovné vzdélavani. Proto se
spolec¢nost EDUin o. p. s. rozhodla vyvolat celospolecenskou debatu,

na jejimz konci se pokusila definovat smysl a cile vzdéldvani v Ceské
republice.

Soucasti kampané byly diskusni workshopy pro odbornou i laickou
vefejnost nad vizi vzdélavani v roce 2020, které vedli lektori Prazdninové
$koly. Na tuto aktivitu pak navazaly diskuse s MSMT nad Strategif 2020.
Vystupy z celé kampané je mozné najit na www.eduin.cz

Koordindtorka projektu: Rendta Trékovd

=KODI3

KONFERENCE ODVAHY A DOBRODRUZSTV

KOD 13

Kdy jsi naposled udélal néco poprvé?

Se znepokojenim sledujeme, jak se kolem nds a veskerého spolecenského
déni stahuje smycka predpisd, zdkazl a jinych omezeni ve snaze ucinit
svét bezpe¢nym a predvidatelnym. Tlak na eliminaci rizik ve vSech
sférach spolecenského zivota vytvari kulturu falesnych jistot, kterd
postupné degeneruje v kulturu strachu z chyby a nezndma. Ztracime
odvahu prevzit odpovédnost za vlastni chovani a ¢init kroky, jejichz
vysledek je nejisty.

Misto toho se odvoldvame na normy a pravidla tam, kde jesté doneddvna
platil nepsany zakon selského rozumu a pravo na vlastni rozhodnuti.
Zivot je prosty dobrodruzstvi, objevovani, nejistoty a rizika. PSL je

vsak presvédcena, ze prozitek takovych situaci prinasi nenahraditelnou
zku$enost, schopnost reagovat na proménlivy svét a postarat se o sebe
sama. U¢ime se tak jedné ze zdkladnich zivotnich kompetenci —
schopnost zit, nikoli prezivat.

Navézali jsme na pilotni ro¢nik a v roce 2013 jsme usporadali dalsi
Konferenci odvahy a dobrodruzstvi (KOD). Podafilo se nam prildkat
vice nez 100 lidi a plejadu inspirativnich fe¢nika (na KOD13 vystoupili
naptiklad Stanislav Komdrek, Jiti Razicka, Vaclav Mertin a dalsi).

Propojili jsme zdénlivé nesourodé svéty psychologie, bankovnictvi,
horolezectvi, skolstvi a nékteré dal$i. Rozmanitost pohledi prinesla
bohatstvi inspirace udélat néco poprvé. Predstavili jsme ty nejzajimaveé;jsi
projekty vychovy dobrodruzstvim a rozsirili jsme zdbér naseho poslani.
Seberme odvahu, dobrodruzstvi patfi (nejen) do skol!

Sef projektu: Ale§ Pokorny
£lenové tymi: Simona Trévnickoud, Josef Sebesta, Lukas Silc, Vladimir Halada



METODICKE KURZY PRO PEDAGOGY

PUBLIKACE

PRACOVNTLISTY

FILMY (KliGeni a dalSi)
[www.psl.cz/materidly pro $kaly]
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2 KLICOVY ROK

Rokem 2013 se uzavrel trilety projekt Klicovy rok zaméreny na zaky a pedagogy zakladnich skol
a nizsich ro¢niké gymnazii. V poslednim roce projektu jsme realizovali nejen vzdélavaci kurzy

K LiEOV? a akce na skolach zamérené na zazitkovou pedagogiku a projektové vyucovani, ale podarilo se
také dokoncit nékolik publikaci a filma, které maji ziskané zkusSenosti nabidnout ostatnim.

RO K. = Cilem téchto materiald je, aby s nimi mohl pedagog kterékoli ceské skoly pri rozvijeni svych
- zaka uplatnit aktivity a postupy vyzkousené Prazdninovou skolou Lipnice, a predevsim aby

~ védél, proc¢ a s jakym cilem je pouziva. Nasi snahou je prijit do ceskych skol s komplexni

podporou, v nizZ jednotlivé casti projektu na sebe navazuji a vzajemné se doplnuji.

VYDANE PUBLIKACE A TEXTY

FILM

KLICENT pribenh a remesio

Zazitkova pedagogika na kurzech pro zaky zakladnich kol
CESTA ZA ZAKOVSKYMI PROJEKTY

Metodicka prirucka projektové vyuky a zazitkové pedagogiky
KLICOVY ROK Sbornik z projektu

HANDOUTY Z KURZU

Y

KLICENI dokumentarni film Martina Ry$avého o kurzech pro zéky
METODA ZAZITKOVE PEDAGOGIKY audiovizualni privodee principy
a metodou zazitkové pedagogiky

ZAZITKOVA PEDAGOGIKA ziznam 2 metodického kurzu

TYMOVE PROJEKTY

Dulezitou soucasti projektu, ktery znamenal propojeni vyuky

s realnym zivotem, byly i tymové projekty, kterymi se zaci na
zakladé vlastniho ndpadu a shody ve skupiné snazili zménit

k lepsimu néco ve svém okoli. Vérime, ze i tim lze prispét

k rozvoji ceské spole¢nosti smérem k vétsi obcanské aktivité

a osobni angazovanosti ve vefejném prostoru. Prozit na vlastni
kazi pocit, Ze véci kolem sebe lze zménit, a zazit pfi tom tspéch,
ma pro zaky vétsi smysl nez slova a teorie.

Projektem za dobu jeho trvéni{ proslo celkem 1 646 ZAKU
(oproti ptivodné plénovanym 1 600) a 490 PEDAGOGU

(oproti ptivodné plédnovanym 375) ze 44 SKOL. Vzniklo 78
ZAKOVSKYCH PROJEKTU, kterymi se zaci pokouseli zménit
néco ve své okoli, coz se ve vétsiné pripadt podarilo. Na kurzech
a metodickych materidlech se podilelo

52 INSTRUKTORU PRAZDNINOVE SKOLY LIPNICE,
jejichz jména najdete ve sborniku z projektu.



KLICOVY ROK

Proj. vyu€. 2 otev. kurz

J. Kasova,
0. Kuczman

Kligeni - SSZS Litvinov H Saldové

T. Kucerova

Proj. vyug. Il. faze - ZS Zab¥eh I. Farsky

pedagogové

Proj. vyug. Il. faze - ZS Hudcova 1 M. Hak

pedagogové

Kligeni - Z8 Broumovska Liberec 5

A. Jaro$

|. Farsky, . 23
S. Kfepelkové, J. Sneidr,
J. Sneidrové

Proj. vyug. Il. faze - ZS Peg&ky

I. Bauer

pedagogové 68

Kligeni - ZS Svermova Liberec

K. Stefl

T. Drtilova, 25
J.Hruska, T.Ku€erovd,Z.Ried|

Z43. ped. - ZS Mnichovice R. Trékova

Z. Andresova, Al
Z.Broz,M.Dvorak,P.Kucera,
T. Kucerova, J. Vapenikova

Z4%. ped. - 22. ZS Plzeh M. Dvoréak

B. Bumbalkova, 17
L. Cihakova, A. Jaros,
S. Travnickova

Proj. vyué. Il. faze - ZS Hudcova. M. Hak

pedagogové 77

Proj. vyué. Il. faze - ZS Pecky |. Bauer

pedagogové 72

Proj. vyué. Il. faze - Z8 Hudcova M. Hak

pedagogové Al

Z&%. ped. - otevieny kurz P. Kucera

I. Farsky, 24
L.Krejéikova,K.Radovnicka,
J. Vépenikovd

Proj. vyug. Il. faze - ZS Hudcova 1 M. Hak

pedagogové 71

Z43. ped. - ZS CSA Bohumin Z. Andresova

Z. Broz, J. Kol&f, 24
P. Kucera, B. Lomicova,
J. Vépenikova

Proj. vyug. Il. faze - ZS Peéky 1 |. Bauer

pedagogové 72

Z43. ped. - ZS Porubské 3 R.Trékové

R. Bohovic, Z. Broz, 22
K. Pauli¢kova, K. Stefl

Kligeni - Z8 Podborany 1 Z. Andresova

J. Sneidr 26

Kligeni - ZS Straskov-Vodochody1 P. Kugera

J. Sneidr 26

Z43. ped. - ZS Velkd Bystfice 3 P.Kugera

D. Culkova, .20
K. Radovnicka, H. Saldova,
J. Vépenikova

Proj. vyué. Il. faze - ZS§ Zabteh 1 I. Farsky

pedagogové 76

Kligeni - Z8 Truhlarska Karl. Vary5 L. Krejéikova

A. Dvorackova, 20
D. Drahansky, T. Ku€erova,
M. Kristynek

Proj. vyué. Il. faze - ZS Chrlice

J. Sneidr

pedagogové 50

Proj. vyug. Il. faze - ZS Chrlice

J. Sneidr

pedagogové 50

Proj. vyué. Il. faze - ZS Zabieh

I. Farsky

pedagogové 76

Proj. vyug. Il. faze - ZS Pe&ky

|. Bauer

pedagogové 59

Proj. vyug. Il. faze - ZS Chrlice

J. Sneidr

pedagogové LY

Kligeni - ZS Koneéna Karl. Vary

P. Kucera

T. Kucerova 25

Proj. vyug. Il. faze - ZS Chrlice

J. Sneidr

pedagogové 49

Z4%. ped. - ZS Deblin a ZS Rohle

R. Trékova

M. Dvorak, 19
Z.Krocékova, J. Vapenikova

Proj. vyué. Il. faze - ZS Kolin

I. Farsky

pedagogové 46

Kligeni - ZS Smriovka

V. Wortner

Z. Andresova, 26
J. Labohy, J. Sneidr,
M. VyleZikova

Proj. vyué. Il. faze - ZS Kolin

I. Farsky

pedagogové 47

Proj. vyué. Il. faze - ZS Zabieh

I. Farsky

pedagogové 76

Proj. vyué. Il. faze - ZS Kolin

I. Farsky

pedagogové 45

Z&%. ped. - otevieny kurz

M. Dvoréak

A. Jaro§, 21
J. Kindlmannova,
M. Krejéi, J. Neuwirth

Za3. ped. - ZS Jemnice

Z. Andresova

Z. Broz, M. Cipra, 22
M. Dvorék, V. Wortner

Proj. vyug. Il. faze - ZS Kolin

1. Farsky

pedagogové 40

Kligeni - ZS Smrzovka 1

V. Wortner

J. Sneidr

Kligeni - ZS TruhlaFské Karl. Vary1

L. Krejéikova

T. Kucerova

Kligeni - ZS Broumovska Liberec 1

Ale§ Jaro$

J. Sneidr

Kligeni - Z8 Svermova Liberec

CELKEM

Z. Riedl

T. Kucerové

Vse je volné ke stazeni na: www.psl.cz/materialyproskoly




0.Z DrSEM ZDRSEM

Projekt Préazdninové skoly Lipnice ZDrSEM - kurzy prvni
pomoci zazitkem v roce 2013 rozsiril paletu svych kurza
o otevieny kurz pro lékare a sestry s nazvem ,,Neni tu nékde
1ékar?“ ZDrSEM také spustil novy web s informacemi o kurzech
pro verejnost i Sir$i nabidkou kurzé pro firemni kolektivy.
V novém stredisku v Kostelni ulici vznikly jak skolici prostory,
tak i kancelar a sklad materialu.

Béhem roku 2013 doslo k osamostatnéni projektu. ZDrSEM
a PSL se rozchizely v nihledu na roli a smysl projektu
vorganizacia po vzijemné dohodé zalozil ZDrSEM samostatné
obcanské sdruzeni. To i naddle navazuje na tradici zazitkové
vychovy rozvijené PSL, odna$i si metodiku vyuky spolu
s u¢ebnimi pomuckami, zatimco veskerou finan¢ni hotovost
ponechal projekt materské organizaci. Ocenujeme, Ze projekt
rozvijel metodiku zazitku, po celou dobu své existence se
choval ekonomicky zodpovédné a prejeme mu uspésnou
budoucnost.

UCASTNIKD

SKOLITEL M. Niziiansky M. Kofinkov4, R. Pleskat, B. Simanovska,
H. Sonka, FStrach K. Stepanek

Show Darc. centr. Chodov K K. Schnablov4, B. Simanovska, F. Strach
Standard open . H. Stfedova M. Kofinkova, D. Podhadsk4, H. Sonka
Standard PavliSova J. Ptacek V. Mazura, S. La¢ikova, L. Vopravil
Standard Velky viiz b S. Dlouhy M. Haladové, V. Mazura, H. Sonka
Mama Blahutovd K. Schnablova
WEMERED K. Schnablové
Profi Bernard . K. Schnablova
Standard Outdoor pro CSHP B. Simanovské
Standard Skauti M. Vojnova
Horal Kudrna ., K. Stépanek
Standard Outdoor MU Brno L. Ourodova
Standard open M. Vojnova
Skoleni instruktor LC Proud 1, D. Hladka
Profi Skola Hrou K. Schnablova
Profi Bernard K. Schnablova
Standard CSAP ) F. Strach
Standard Budéjovice F. Strach
Standard open J. Ptacek
Mama open J K. Schnablova
Show Pangeo B. Simanovska
Show Luéni bouda A. Krélova
Mama Anahity J K. Schnablova
Horal open b A. Kralova
Profi Coody ] F. Strach
Mama open J K. Schnablova
Standard Vopalensky . H. Stfedova
Basic open . M. NiZiiansky
Profi Duhovka , K. Schnablova
Standard open F. Strach
Profi Hartmann 1,5 M. Niziiansky
Mama A-centrum 1,0 S. Dlouhy
Mama MC Jabli¢kov 1,0 . Schnablova D. Podhadska
Profi Ceské cesta 1,0 . Schnablové M. Kofinkové, F. Strach
Neni tu nékde lékar 2,0 . Pleskot . Stépének, J. Taborsky

Profi Velux 1,0 . Schnablova . Haladov4, T. Kadlec, L. Krn&g, 0. ProkeSova,
. Sonka, F. Strach

. Hladka, M. Londyn, M. Kofinkova
Filipovska, D. Podhadska, F. Strach
Krna¢, K. Tumova
. Bilik
. Kofinkova, L. Krnéé, M. Londyn, D. Podhadska

. Hladkd, T. Kadlec, L. Krna¢, R. Pleskot,
- Podhadska, H. Sonka, F. Strach, J. Taborsky

. ProkeSové, L. Vopravil
. Hladka, M. Kofinkova, M. Londyn

Krnd¢, S. Lacikova, E. ProkeSovd, 0. ProkeSova,
Skypala J. Sonka, J. Taborsky, M. Vojnova

Profi Modré Dvere 1,0 F. Strach . Podhadska
Profi Hartmann 1,5 K. Stépanek M. Londyn, D. Podhadské, E. ProkeSova

Hladka
Dlouhy, M. Haladova, D. Podhadska, H. Sonka
Mazura, M. Reslové, L. Vopravil
Hladka, M. Kofinkovda, M. Londyn
Podhadska, H. Sonka, F. Strach
Babigek, D. Podhadska, B. Simanovska, F. Strach
Bilik, S. Lacikova
Ctvrtnigek
Londyn, M. NiZziansky, R. Pleskot
Hladka, T. Kadlec, J. Sonka
Podhadska
Dlouhy, D. Podhadska
Kiprov, E. Proke$ova, B. Simanovska
Hladka
Kadlec, D. Podhadska
Kadlec
ProkeSova
Kadlec, 0. Skypala, T. Valenta, M. Vojnova
. Haladova, D. Podhadska, K. Schnablova
ProkeSova
Cipra, D. Hladka, L. Krnac
. Londyn, D. Podhadska, E. Prokesova
Stépanek, F. Strach
Podhadsk4, K. Schnablova, J. Sonka
Dlouhy, E. Prokesova, F. Strach, J. Taborsky

Show T-mobile K. Schnablové Ariunjargal, Damian, T. Kadlec, M. Kofinkova,
M. Londyn, R. PIeskot D. Podhadska E. Prokesova
J. Ptagek, 0. Skypala, J. Sonka, K. Stepanek F. Strach,
J. Taborsky, L. Vopravil

Profi Hartmann ; R. Pleskot M. Kofinkova, L. Krnac¢, J. Taborsky
Profi Club in Base K. Schnablové J. Navratil

Show KSM Castings d K. Schnablova 0. Prokesova, F. Strach

Show Essox , K. Schnablové 0. ProkeSové, F. Strach

Profi Infinit 1,0 K. Schnablové M. Kofinkova

Standard open b F. Strach L. Krnéé¢, D. Podhadska, E.ProkeSova

Standard DDM Podébrady 4,5 F. Strach S. Dlouhy, D. Hladka, L. Krndg, S. La¢ikovéa, M. Londyn,
D. Podhadska, E. Prokegova

Profi ISS 1,0 K. Schnablové J. Bilik
Standard Ostrava 4,5 F. Strach M. Haladova, R. Pleskot, 0. Skypala

Basic Rychnov 2,5 S. Dlouhy D. Hladka, M. Kotinkova, L. Krnag, L. Ourodova,
E. ProkeSova, J. Ptacek

Mama open 1,0 J. Ptacek D. Hladka

Show GE 1,0 K. Schnablova M. Kofinkové, E. Prokesové, F. Strach
Profi DPD 1,0 K. Schnablova E. ProkeSova, F. Strach

Profi KSM 1,0 K. Schnablova S. Dlouhy, H. Sonka

Standard open 4,5 M. Vojnova D. Hladka, L. Krna¢, 0. Skypala
Standard Outdoor Rekreologie 4,5 K. Stépanek L. Krnaé, M. Londyn

Show Axamit 1,0 K. Schnablova D. Hladk4, E. ProkeSov4, J. Ptéagek, J. Sonka,
L. Zabranska

Skolitel J M. Niznansky S. Dlouhy, M. Kofinkova, R. Pleskot, E. ProkeSova,
B. Simanovska

D.
S.
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Standard Masaryk. univerzita 4,5
Profi Hartmann 1,5 . Pleskot
Mama Skolka blizka pfirodé 1,5 . Schnablova

S. Dlouhy
R
K
Mama open 1,0 M. Vojnova
K.
K.

Profi Recetox 1,0 Schnablové
Show T-mobile 1,0 Schnablové

Refresh 2,5 B. Simanovsk4
Standard Hauerova 4,5 J. Ptacek
Show SG Equipment 1,0 K. Schnablova
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] LI [B] OTEVRENE METOD. KURZY [11]
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[C] . [D] INTERNI AKCE [6]
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[A][ ! [A] AUTUBSKF KURZY [335]
[B] OTEVRENE METOD. KURZY [150]
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[G] THINK BIG INTRODUCTION [985]
[H] KLICOVY ROK [1713]

POCET KURZODNUD

[A] AUTORSKE KURZY [114]
[B] OTEVRENE METOD. KURZY [22]
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Z. Andresova, M. Bohag, M. Cipra, S. Grimmich, A. Kosafova, L. Silc 64
P. Benitek, M. Cipra, K. Coufal, I. Farsky, M. Rovn4, Z. Simakové, L. Silc 141
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LIDE V PSL

PRAZDNINOVA SKOLA LIPNICE je obé¢anskym sdruzenim

¢lentt — dobrovolnikd, ktefi sami sebe oznacuji jako instruktorsky
sbor. Tento zakladni kdmen organizace tvori zdroj novych napadt

a myslenek a zaroven energie a hybné sily nutné k jejich uskutec¢néni.
Charakteristickym rysem a zaroven urcujicim znakem kvality

a potencialu sboru byla a je vysoka diverzita profesi a zajm?.

Instruktorsky sbor tvofi pedagogové, psychologové, ekonomové, pravnici,

podnikatelé, lékari, publicisté, vytvarnici, architekti i studenti vysokych
skol.

Ti véichni se ¢innosti v PSL vénuji dobrovolné ve svém volném case.
Tam, kde je potfeba se vénovat odborné ¢innosti a kurztim i mimo rdmec
volného ¢asu, je prdce lektort a instruktort placend. Vétsina placenych
profesiondlt je ale zdroven soucdsti dobrovolné zakladny instruktorského
sboru.

V roce 2013 tvotilo instruktorsky sbor PSL:

# 89 instruktort

# 59 elévi

# 34 prvoelév

# 8 cestnych clenti

STRUKTURA ORGANIZACE

Nejvys$sim orgdnem organizace je Valnd hromada, kterd se sklada

z registrovanych instruktort, schazi se jednou ro¢né a voli své zastupce
do Spréavni rady. Sprévni rada je fidici a kontrolni organ, ktery urcuje
strategii organizace a podporuje a kontroluje ¢innost organizace skrze

jejiho feditele. V roce 2013 obnovila svou ¢innost Metodicka rada (METR).

ZAMESTNANCI PSL

LUKAS SILC, vyioniny reditel

EVA OSTRCILOVA, w/iministritoria

LUKAS GAJDOS, /1v1c/riser

KRISTYNA ANNA SKUTKOVA, /inciraiserica (od ziri 2013)
ZDERKA HOLUBCOVA, 1vvcncizeria projekin Klicovs rok,

poté administrdtorka
TEREZA KUEERUVA, metodicka projektu Klicovy rok (do zdri 2013)

RENATA LUW'NGERUVA, administrdtorka projektu Klicovy rok
(do zdri 2013)

PAVEL BEDNARIK, PR a komunikace (od zdri 2013)
STANISLAV ZABRANSKY, skladnik

SPRAVNI RADA

Milan Hanus, Rendta Trckovd, Michaela Pickova, Helena Mackd,
Daniel Drahansky, Petr Michovsky (do fijna 2013)

REVIZNi KOMISE

Pavel Volejnicek, Pavel Patak, Simona Travnickova



INTERNi AKCE

V pribéhu roku 2013 probéhly v PSL také tradi¢ni interni akce urcené
predevsim ¢lentim na$i organizace.

Patii sem predsezénni setkani S+ slouzici jako piiprava §éfam
autorskych kurzt. Na K+ metodicky hodnotime kurzy daného roku.
Novym c¢lentim instruktorského sboru je urcen Prvosen, jehoz cilem je
usnadnit prvoeléviim vstup do organizace. Sezénu zavrsuje Soustredéni
instruktorského sboru (SIS), na némz probihd celkové zhodnoceni

a oslava uplynulé sezény a valnd hromada PSL.

Kromé téchto tradi¢nich akci poraddme také interni vzdélavaci kurzy.
V roce 2013 to byl vytvarny seminaf V+, Psychosemindr zabyvajici se
fizenim psychického rizika na kurzu, kurz Review a také kurz nizkych

lanovych prekazek.

INTERNI AKCE V ROCE 2013 PRIPRAVOVALI

Zuzana Andresovi, Petr Benicek, Michaela Blahutov4, Martin Boh4c,
Matéj Cipra, Kamil Coufal, Lucie Cihdkové, Jana Dusbabkova gpinarové,
Ivo Farsky, Nikola Frollovd, Lukas Gajdos, Simon Grimmich, Vladimir
Halada, Boris Janc¢a, Martina Kosovéa, Tereza Kucerovd, Jana Kopecka,
Andrea Kosarova, Eva Ostréilovd, Jan Poldk, Miroslava Rovna, Zdenka
Moravkové, Daniel Svoboda, Jan Sebek, Lukés Silc, Zdenka Simakova

KLUB PRATEL

V tomto klubu se sdruzuji zdjemci o ¢innost Prazdninové skoly Lipnice,
kterym zalezi na jejim poslani a aktivitach. Pratelé se rekrutuji z fad
absolventu kurzii a rovnéz ze skupiny priznivct zazitkového uceni nebo
navstévnika konferenci. V roce 2013 mél Klubu prétel pres dva tisice
¢lenti. Vsichni nasi piételé jsou pravidelné informovani o déni v PSL

a aktivité jejich ¢lend, dostavaji elektronicky zpravodaj Kuryr PSL

a jsou zvani na spole¢nd setkdni a vefejné akce PSL.

Klub pratel je otevien kazdému zdarma. Pokud vérite, ze nase prace
mé smysl a posldni PSL je vam blizké, pridejte se do klubu i vy! Vice
informaci najdete na webovych strankach Prézdninové skoly Lipnice.

KLUB DARCU

Pro ty, ktefi mohou a chtéji poskytnout finan¢ni prispévek na nasi
¢innost, jsme vytvorili Klub dérct. Kazdy ¢len Klubu darcti prispiva na
¢innost PSL bud jednordzovym darem, nebo pravidelné. Clenové Klubu
darcti maji ndrok na slevu ve vysi 5% na vSechny nase produkty, 10% na
oteviené metodické kurzy a jsou zvani na dalsi zajimavé akce, které PSL
potrada. Kromé toho jsou informovani o déni v PSL stejné jako ¢lenové
Klubu pratel.

V roce 2013 bylo v Klubu darct 38 prispévatelt, od nichz jsme ziskali
celkem 51 986,- K¢ na chod organizace. Prazdninova $kola Lipnice dékuje
jednotliveim i spole¢nostem za jejich finan¢ni pomoc, kterd podporuje
metodu zazitkové pedagogiky a tvir¢i zdzemi kurzi.

Za podporu v roce 2013 dékujeme rovnéz nasim stalym partnertm
Telefénica O2 a CSOB.

Kristyna Anna Skutkova, fundraising PSL, skutkova@psl.cz, 777 177 340

LIPNICKY STIPENDIJNI FOND

Fond vznikl v roce 1995 a jeho zakladateli jsou Petr Hofej$, Radek Bajgar,
Allan Gintel, Jifi Gregor, Ota Holec, Lida Karlachovd, Petr Kfiz, Antonin
Rosicky a Jifi Walder. Stalymi prispévateli jsou také byvali Gc¢astnici
kurzt PSL.

Posldnim fondu je umoznit absolvovéni kurzt lidem, jejichz socialni
situace by jim ucast na kurzu jinak znemoznila. Prispévek je poskytovan
na zdkladé zddosti jednotlivym Zadatelim ve formé stipendia nebo
ptjcky. O pridéleni a vysi prispévku rozhoduji kazdoro¢né (obvykle do
konce kvétna) spravci fondu.

SPRAVCI FONDU JSOU

Olga Petrovd, Jarmila Ledvinovd a Dana Holendova.

V roce 2013 bylo prijato 26 zadosti, z nichz bylo vybrdno a podpofeno 15.
Na stipendia bylo v roce 2013 udéleno celkem 37 400 K¢. Tato ¢astka byla
rozdélena na 20 000 K¢ na konkrétni projekty (WifiCS a OTOB) a 17 400

K¢ na stipendia jednotlivym tc¢astnikam.

AKTUALNE MA FOND 26 PATROND A DARCD

Jitka Bajgarova, Michal Bauer, Vitézslav Gloser, Jiti Gregor, Milan Hanus,
Miroslav Hanus, Jifti Walder, Iveta Walderovd, Ota Holec, Petr Hofejs,
Martin Klusacek, Petr Kriz, Kristyna Kfizova, Vitézslav Pecinka, Sobotka
Martin, Ada Puc¢kové, Richard Papik, Jan Dolejs, Renata Trékové, Radek
Hanus, Pavel Volejnicek, Pavel Patdk, Pavel Fuchs, Boris Janc¢a, Libor
Pasa, Helena Sladkovska.

V roce 2013 ziskal LSF dary v celkové vysi 126 900 Kc.
Stipendia byla udélena v celkové vysi 37 400 Kc.
Stav fondu k 31. 12. 2013 ¢inil 533 371,96 Kc¢.

KONTAKTY

telefon: 224 942 534
mobil: 608 277 907
e-mail: psl@psl.cz
web: www.psl.cz

BANKOVNT SPOJENT:

Komer¢ni banka Praha 1
Cislo t¢tu (LSF PSL): 19-5373260297 / 0100

CESKA CESTA

V roce 1993 PSL vyrazné ptispéla ke vzniku nového oboru podnikéni,
kdyz zalozila spole¢nost Outward Bound — Ceska cesta. Jejim cilem
je sirit efektivni zptisob rozvoje osobnosti a tymové spoluprdce mezi
komer¢nimi subjekty. Ceskd cesta patii k nejstabilnéjsim vzdélavacim
spole¢nostem na trhu, kde jiz 21 let uspésné realizuje kurzy a akce,
jejichz klicovym ,vyrobnim prostiedkem® jsou zazitky a zazitkova
pedagogika.

Ze svych ziski se podili na financovani provozu Prazdninové skoly
Lipnice. Symbioticky vztah téchto dvou organizaci funguje predevsim na
zakladé sdileni lidského kapitdlu a know-how z podnikani v neziskovém
i komer¢nim sektoru. Ceska cesta realizuje ro¢né pies 250 kurza ¢i

akei po celé Ceské republice nékdy i za jejimi hranicemi. Mezi jeji

nejvétsi klienty patri Cesky Aeroholding, CEZ, CSOB, Essox, Heineken,
Hypotec¢ni banka, Kaufland, Komer¢ni banka, RWE, Skoda Auto, Vitana.
Klienti na préaci Ceské cesty nejvice oceiiuji piistup lektor a realiza¢nich
tymu a také projektovy management naro¢néjsich zakazek.

www.ceskacesta.cz

DEKUJI

Tém, kteri se podileli na pripravé i realizaci nasich akci,
at uz jako zaméstnanci, lektofi nebo dobrovolnici.

Tém, ktefi podporovali osobnostni rast tc¢astnik na nasich
autorskych kurzech.

Tém, ktefi se snazili zlep$it nase $kolstvi na kurzech
pro pedagogy i zapojenim se do akce Cesko mluvi o vzdélavani.

Tém, kteri v roce 2013 probouzeli v ucastnicich potrebu
odpovédnosti a také odvahu vzit véci do svych rukou.

Tém, ktefi pomdhali mladym lidem na kurzech Think Big.

Tém, ktefi pomadhali vytvorit a realizovat bezmala 80 zakovskych
projektd v ramci Klicového roku.

Tém, ktefi pomdhali na nasich kurzech détem z détskych domovi.

Tém, ktefi pripravovali kurzy pro lidi bojujici se zavislosti
i jejich terapeuty.

Tém, ktefi se jakkoliv podileli na nasich kurzech a pomadhali.

Nejvice dékuji tém, kteri vstali od kavarenskych stolka
a presunuli se od debatovani k ¢intam.

BYL TO DOBRY ROK

-

-~

Lukas Silc
reditel Prdazdninové skoly Lipnice

OUTWARD BOUND

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Outward Bound je pionyrem ve vzdéldvdani dobrodruzstvim

a zdZitkem. Termin ,outward bound“ se pouzivd pro lod, kterd
opousti bezpeli pristavu a sméruje na oteviené more.
Zakladatelem Outward Bound a autorem této metody (rok
zalozeni 1941) je némecky pedagog Kurt Hahn. Tato metoda
je cestou ke zvySeni Sanci preziti v krizovych situacich, kterd
byla inspirovdnd a poprvé aplikovand pri vycviku britskyjch
ndmornikii ve vdlce s Némeckem. Prokdzalo se totiz, Ze lidé,
kteri podstoupili vyzvy a dobrodruzné situace ,nanecisto”

v prirodé, tak ziskali sebedivéru a odolnost, prehodnotili
vunimdni svych schopnosti, prokdzali vice soucitu a rozvinuli
duch prdtelstvi. Trvalo jen nékolik let, kdy se tento prelomovy
vzdéldvaci program dockal svétové expanze.

S vice nez sedmdesdti roky zkusenosti v organizaci tréninkii se
OB stala lidrem v teambuildingovém odvétvi. Dnes je nejvétsi
organizaci, kterd pouzivd prirodu jako prostredi pro kurzy
osobniho i tymového rozvoje.

»Cilem je, aby se nabyté zkuSenosti staly tviiréim principem
pro rozvinuti téchto viastnosti:
podnikavost a zvédavost nednavny duch odhodlanost v usili
pripravenost na sebezapreni a predevsim soucit”

Rozvoj kapacity mysli, téla a ducha k lepSimu pochopeni
odpovédnosti za sebe, druhé a komunitu:
sebepozndni zrulnost houzZevnatost fyzickd zdatnost
tymovd spoluprdce leadership sebediivéra prijeti
odpovédnosti schopnost prekonat viastni omezeni

Vedeme ticastniky do akce, kterd vyZaduje zvldstni usill. PFinds{
vzrusujici a pozoruhodné zkusenosti, které zahrnuji nejisté
vysledky a prijatelnd rizika.

Proklamujeme hodnoty zamérené na lidskost, respekt k rozma-
nitosti a ucté k prirodé. V centru je starostlivd péce, vzdjemné
propojeni mezi sebou a se svétem kolem nds. Soucitné chovdni a
sluzba, které zahrnuji jak ddvdni, tak prijimdni.

Vzdéldvaci proces zaloZeny na akci a reflexi. Zkusenosti jsou
zdmérné navrZeny, prezentovdny a reflektovdny tak, aby
pomohly vstipit hodnoty a podporovat dovednosti a mistrovstvi.

Vstépovat vcastnikiim pocit integrity, kterd vede k rozhodnutim
a Cinum, které maji pozitivni dopad na spolecnost a Zivotni
prostiedi.

V ROCE 1992 SE K TOMUTO ODKAZU PRIPOJILA | PSL.
0D TOHOTO ROKU JSME CLENY MEZINARODNIHO
SPOLECENSTVI OUTWARD BOUND INTERNATIONAL.




Stav Stav
k prvnimu dni k poslednimu
AK'”VA Gget.obdobi | dnidéet. obd.
A. DLOUHODOBY MAJETEK CELKEM 48 48
Ill. Dlouhodoby finanéni majetek celkem 48 48
2. Podily v osobéch pod podstatnym vlivem 48 48
) L B. KRATKODOBY MAJETEK CELKEM 8 052 7 893
zprdva o hospodarent 1. Pohledéavky celkem 272 220
1. Odbératelé 196 235
©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 4.Poskytnutéprovoznizélohy 10 5
6. Pohledavky za zaméstnanci 17 0
12. Néroky na dotace a ostatni za¢tovéani se statnim rozpoctem 41 0
VYKAZ ZISKU A ZTRATY 17. Jiné pohledavky 9 -19
I1I. Kréatkodoby finanéni majetek celkem 7719 7 561
NAZEV POLOZKY CINNOST HLAVN 1. Pokladna 40 4
.................................................................................................................................. 3. Uéty v bankach 7679 7513
A. NAKLADY IV. Jiné aktiva celkem 61 112
I. Spotfebované nékupy celkem 943 1. Naklady p¥istich obdobi 16 66
1. Spotfeba materialu 943 2. Pijmy pfistich obdobi 45 46
Il. Sluzby celkem 10454 AKTIVA CELKEM 8100 | 7 941
6. Cestovné 85
7. Néklady na reprezentaci 230
8. Ostatni sluzby 10138
I1l.  Osobni ndklady celkem 2 352
9. Mz,dove r}aklaq’y B 1912 Stav Stav
10. Zékonné socialni pojisténi 439 k prvnimu dni | k poslednimu
V. Ostatni naklady celkem 889 PASIVA ugetobdobi | dni Gget. obd.
21, Kurzové ztraty T
24. Jiné ostatni naklady 888 A. VLASTNI ZDROJE CELKEM 7 083 7 421
VIl. Poskytnuté pfispévky celkem 1 I. Jméni celkem 405 406
32. Poskytnuté ¢lenské pFispévky 1 1. Vlastni jméni 209 209
NAKLADY CELKEM 14 638 2. Fondy 196 196
. - . . Il. Vysledek hospodareni celkem 6678 7016
NAZEV POLOZKY CINNOST HLAVNI 1. Uget vysledku hospodateni 0,00 X 338
BVYNOSY ---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 557 X
. Triby za vlastni vykony a za zboZi celkem 5780 3' Nerozdéleny zisk, neuhrazenéd ztrata minul\'/ch let 6120 6678
2. Triby z prodeje sluzeb 5741 B. CIZl ZDROJE CELKEM 1018 519
3. Triby za prodané zbozi 39 111, Kratkodobé zavazky celkem 659 282
IV. Ostatni vynosy celkem 741 1. Dodavatele 338 137
15. Uroky 101 5. Zaméstnanci 12 44
18. Jiné ostatni vynosy 640 7. Zavazky k institucim soc. zabezpeéni a vef. zdrav. pojisténi 53 10
VI. Piijaté pfispévky celkem 4 355 9. Ostatni pfimé dané 6 4
27. Pfijaté prispévky (dary) 4247 10. Dafi z pfidané hodnoty 24 -50
28. Piijaté Elenské pFispévky 108 17. Jiné zévazky 84 3
VII. Provozni dotace celkem 4100 22. Dohadné Gcty pasivni 40 105
29. Provozni dotace 4100 IV. Jiné pasiva celkem 359 237
VYNOSY CELKEM 14 977 1. V\'/daje pFI’§tI’Ch obdobi 31 17
C. VYSLEDEK HOSPODARENi PRED ZDANENIM 338 2. Vynosy pfistich obdobi 321 221
34. Dai z pfijmi PASIVA CELKEM 8 100 7 941
D. VYSLEDEK HOSPODARENI PO ZDANENI 338

Ugetni uzévérka ke dni 31. prosince 2013.
Ugetni uzédvérka v plném rozsahu je k dispozici na www.psl.cz
Castky jsou uvedeny v tisicich.

SUMMARY

The mission of Vacation School Lipnice (VSL) is to motivate
people through various challenges and mobilize their courage and
creativity that is necessary for active acquiring of experiences,
which is provided and fulfilled by courses and various projects.
Since 1993 VSL is a respected member of the global organisation
Outward Bound International.

“The world is a reflection of ourselves and all its problems are
reflected (mirrored) in each one of us. The key to their solutions
is something that we have to seek within ourselves.” /The Mission
Statement/

Experimental courses of Vacation School Lipnice raise among the
participants excitement, adventure, risk, as well as exhilaration
and risk control. The goal is to recast all that into experience
which helps the participants to be themselves, to identify with
life’s challenges, goals, expectations and to influence their common
public space.

Experienced and professional course teams create programme

and choose adequate methods to be used to exceed the widest
efforts. Suitable venue, various experience games and events that
accentuate the theme are the core of the experimental courses. The
unexpected which creates the tension are often the participants.
Shared experience helped to test the experiential method developed
by Vacation School Lipnice since 1977.

Several dozens of courses based on approved method of
experiential learning are prepared annually on demand for
other organisations, companies and institutions (schools,
foundations, non-profit organisations and others are among
our clients). We also run courses for specific groups of children
from children’s homes, or foster families and for probation
service clients. With our long term partner O2 Telefénica and
Telefonica Foundation we prepare Think Big programme which
provides support and financial means for young people under
26 years who have interesting and engaged ideas and are seeking
for backing. Apart from financial contribution, projects also

gain non-material support (including an educational weekend
organized by VSL). Joint courses are accompanied by one-

day courses O, Leadership aimed at leadership and feedback,
intended for students and graduates to meet with O, managers
and work with them on a common project.

To develop and spread the method of experiential learning

is a part of our mission. One of the ways to achieve this aim

is the organisation of methodological courses. Twice a year

we organise a certified training of this method accredited by
Ministry of Education as a retraining programme. The training
consists of five weekend courses: Experiential learning in
practice, Games, Review — working with groups, Dramaturgy in
experiential learning and Managing psychological risk.

This project was intended to support modernization of primary
education in the Czech Republic via innovative method of
experiential learning and combine it with the method of project
education. Our aim is to implement this combined method

into schools specially by providing courses for pupils, courses
for teachers, preparation of educational materials (handouts,
publications and a methodological film), realization of
educational programmes in schools and an interactive portal.

The aim of the fund is to support people who are not able

to participate in a VSL course because of financial reasons.
The fund was established in 1995 and all its funds come
from individual donators. Participants can apply for subsidy
from LSF to get the opportunity to participate in any course
available during the year.

Contact:

phone: +420 224 942 534, +420 774 432 005
e-mail: psl@psl.cz

www.psl.cz
www.facebook.com/prazdninovka
www.twitter.com/prazdninovka




Motto: When was it last time you did something for the first time?
We established a pilot project in 2012, in 2013 we held another
Conference of courage and adventure (Konference odvahy

a dobrodruzstvi = KOD). We were able to attract wide audience
and vast number of inspirational speakers (e.g. Stanislav Komdrek,
Jiri Ruzicka, Viclav Mertin). We connected the seemingly disparate
worlds of psychology, banks, climbing, education and few others

to present diversity of perspectives, wealth of inspiration to do
courageously something for the first time. We introduced the

most interesting education projects and adventures and we have
extended the range of our mission.

Project manager: Ale$§ Pokorny

Team members: Simona Travnickovd, Josef Sebesta, Lukds Silc,
Vladimir Halada

Nonexistence of a clear and shared conception of education policy
conception in the Czech Republic is one of the causes of declining
standards of education. Therefore EDUin, an educational think
tank, decided to call a nationwide debate, at the end of which it
tried to define the purpose and goals of education in the Czech
Republic. The campaign included discussions, workshops for
professionals, and presented general vision of the public education
until 2020, led also by lecturers from Vacation School Lipnice.
This activity was then followed by discussions with deputies from
Ministry of Education, outcomes of the campaign are to be found
on www.eduin.cz.

Project coordinator: Rendta Trékovd

Vacation School Lipnice is a civic association whos members,
merely volunteers are part of the instructor's squad. The
foundation of the organization constitutes a source of new ideas
as well as energy necessary to implement them into the education
process. A characteristic feature and simultaneously a determining
sign of quality and potential congregation was a high diversity of
professions and interests. Instructor corps consists of educators,
psychologists, economists, lawyers, entrepreneurs, doctors, writers,
artists, architects and university students.

In 2013 instructor squad of VSL consisted of: 89 instructors, 34
recruits, 59 junior reporters and 8 honorary members.

The club aims to bring together those interested in the activities of
Vacation School Lipnice, who care about the mission and activities
and wish to help to fulfill them. Friends are recruited from the rank
of course graduates, from a group of supporters of experiential
learning and from VSL public events visitors. In 2013 the club
consisted from over 2000 members. All our friends are regularly
informed about events in the VSL and activities of their members,
receive electronic newsletters and are invited to join our meetings
and public events. You can join our club too!

For those who can and want to make a financial contribution
for our activities we have started a Club of donors. Each
member of the club contributes to activity of VSL either as
one-off donation or on regular basis. Donors are entitled

to various discounts and are invited to interesting events
organized by VSL. In 2013 the club of donors consisted of 38
contributors. Vacation School Lipnice thanks to individuals
and companies for their financial assistance that helps to
develop the method of experiential learning. For support in
2013 we thank to our partners, Telefénica O, and CSOB.

Contact:

Kristyna Anna Skutkovd
fundraising PSL
skutkova@psl.cz

+420 777 177 340
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